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Verbale di deliberazione della Giunta dell’Unione

DELIBERA N. 32 del 12-09-2025

OGGETTO: GESTIONE DELLE SEGNALAZIONI DI CUI AL D.LGS. N. 24/2023
TRAMITE PIATTAFORMA WHISTLEBLOWING: APPROVAZIONE
VALUTAZIONE D'IMPATTO SULLA PROTEZIONE DEI DATI (DPIA) AI SENSI
DEL REGOLAMENTO (UE) N. 679/2016 E ADOZIONE INFORMATIVA
PRIVACY. IL PRESENTE PROVVEDIMENTO NON COMPORTA SPESA.
IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE

L'anno duemilaventicinque addi dodici del mese di settembre alle ore 13:40, la Giunta
dell’Unione, convocata dal Presidente dell’Unione con I’intervento dei signori:

Cognome e Nome Carica Pr.
As.
Amato Giovanni Presidente Assente

MOLINA GRAZIANO Vice Presidente Presente in
videoconferenza
SPADA CLAUDIO Assessore Presente in
videoconferenza
VAILATI DANIELE Assessore Presente in
videoconferenza

Totale Presenti 3, Assenti 1

Partecipa il Segretario dell'Unione Brigidi Dott. Giampiero, il quale provvede alla redazione
del presente verbale.

Il sig. MOLINA GRAZIANO nella sua qualita di Vice Presidente, assume la presidenza e,
constatato legale il numero degli intervenuti, dichiara aperta la seduta.



LA GIUNTA DELL’UNIONE

VISTO I’art. 13 del Regolamento per lo svolgimento in modalita telematica delle sedute
degli organi collegiali dell’Unione, approvato con deliberazione del Consiglio dell’Unione
n. 41 del 18/12/2024, che prevede la facolta della Giunta dell’Unione di riunirsi in
videoconferenza;

PREMESSO:

. che 1 Comuni di Magherno e di Torre d'Arese con atti approvati dai rispettivi
Consigli Comunali n. 21 del 10/05/2021 e n. 13 del 14/05/2021 hanno costituito I'Unione
dei comuni lombarda "MAGHERNO-TORRE D'ARESE" ai sensi e per gli effetti
dell'articolo 32 del decreto legislativo 18 agosto 2000, n. 267 "Testo unico delle leggi
sull'ordinamento degli enti locali" e dell'articolo 18 della legge Regionale n. 19/2008;

. che con i medesimi atti sono stati approvati lo Statuto e l'atto costitutivo dell'Unione;

. che l'atto costitutivo € stato sottoscritto dai Sindaci aderenti all'Unione in data
31/05/2021 Rep. n. 316 del 31/05/2021;

. che lo Statuto dell'Unione € stato modificato con successive deliberazioni del
Consiglio Comunale del Comune di Magherno n. 47 del 29/11/2021 e del Comune di Torre
d'Arese n. 32 del 29/11/2021;

. che con deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 4 del 02/03/2024 si ¢ proceduto
ad una ulteriore modifica dello Statuto;

. con deliberazioni del Consiglio Comunale di Magherno n. 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35,
36, 37 del 24/06/2021, n. 41 del 16/07/2021 e n. 5 del 26/02/2024, esecutive ai sensi di
legge, si ¢ provveduto ad approvare le convenzioni per il conferimento all’Unione di tutte
le funzioni fondamentali;

. con deliberazioni del Consiglio Comunale di Torre d’Arese n. 20, 21, 22, 23, 24, 25,
26, 27, 28, 29 del 16.07.2021 e n. 2 del 26/02/2024, esecutive ai sensi di legge, si ¢
provveduto ad approvare le convenzioni per il conferimento all’Unione di tutte le funzioni
fondamentali dell’Ente;

. che con apposite deliberazioni del Consiglio dell’Unione n. 1 del 13/09/2021 e n. 3
del 02/03/2024 si ¢ proceduto alla presa d’atto delle deliberazioni summenzionate;

. con decreto del Presidente dell’Unione n. 2 del 02/03/2024 ¢ stato nominato il
Segretario dell’Unione;

. che in data 01/07/2024 il Sindaco del Comune di Magherno Giovanni Amato e il
Sindaco del Comune di Torre d'Arese Graziano Molina hanno deciso, consensualmente, di
confermare il Sindaco di Magherno, Giovanni Amato, quale Presidente dell'Unione dei
Comuni Lombarda Magherno-Torre d'Arese per il biennio 2024-2026 ai sensi dell'art. 31
dello Statuto dell'Unione;

. che con decreto del Presidente dell’Unione n. 11 del 05/07/2024 ¢ stata nominata la



nuova Giunta dell’Unione;

. che con i decreti presidenziali nn. 16-17-18-19 del 17/12/2024 e n. 4 del 16/04/2025
sono stati attribuiti gli incarichi di elevata qualificazione dei rispettivi servizi dell’Ente;

ATTESO che le convenzioni per il conferimento delle funzioni di cui in premessa hanno
trasferito all’Unione dei comuni lombarda Magherno-Torre d’Arese con decorrenza
01/06/2024 tutto il personale dipendente a tempo indeterminato in servizio nei Comuni
conferenti, ad esclusione del Segretario comunale, cosi come disciplinato dall’Accordo
Sindacale sottoscritto in data 15/03/2024 ai sensi dell’art. 31 del D. Lgs. 165/2001 e
dell’art. 47 della Legge 428/1999, per effetto di trasferimento di attivita e precisamente
delle funzioni fondamentali di cui al D.L. 95/2012, con conseguente riorganizzazione
dell’Ente;

VERIFICATO che le normative in materia destinate e valide per gli Enti locali quali 1
Comuni sono totalmente applicabili agli organi dell’Unione di Comuni, in quanto esso
stesso Ente locale cosi come definito all’art. 32 del D. Lgs. n. 267/2000;

VISTA Ila deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 25 del 31/07/2025, dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267,
con la quale ¢ stato approvato il Documento Unico di Programmazione (DUP) 2025/2027;

VISTA la deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 43 del 18/12/2024, dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267,

con la quale ¢ stata approvata la Nota di Aggiornamento al Documento Unico di
Programmazione (NADUP) 2025/2027,;

VISTA la deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 44 del 18/12/2024, dichiarata
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, 4° comma, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267,
con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione 2025/2027 e relativi allegati e i
successivi provvedimenti con cui sono state apportate modifiche e integrazioni;

PREMESSO CHE:

- 1n attuazione della Direttiva (UE) 2019/1937, ¢ stato emanato il d.lgs. n. 24 del
10 marzo 2023 riguardante “la protezione delle persone che segnalano violazioni
del diritto dell'Unione e recante disposizioni riguardanti la protezione delle
persone che segnalanoviolazioni delle disposizioni normative nazionali”;

- il d.Igs. n. 24/2023 si applica ai soggetti pubblici e privati di cui all’art. 2 co. 1 lett.
p)e
q) del decreto. Per quanto concerne i soggetti pubblici obbligati, il decreto si

applica:

O alle amministrazioni pubbliche di cui all’articolo 1, comma 2, del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165; o alle autorita amministrative
indipendenti di garanzia, vigilanza o regolazione; o agli enti pubblici
€conomici;

O agli organismi di diritto pubblico di cui all’articolo 3, comma 1, lettera
d), del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50;

O ai concessionari di pubblico servizio, alle societa a controllo pubblico e



alle societa in house, cosi come definite, rispettivamente, dall’articolo 2,
comma 1, lettere m) e o), del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175,
anche se quotate;

- il decreto ¢ entrato in vigore il 30 marzo 2023 e le disposizioni ivi previste
avranno effetto a partire dal 15 luglio 2023 per gli enti pubblici;

- Tart. 4 co. 1 del d.Igs. n. 24 del 10 marzo 2023 dispone che i soggetti obbligati
a rispettare il decreto attivino canali interni di segnalazione “che garantiscano,
anche tramite il ricorso a strumenti di crittografia, la riservatezza dell’identita
della persona segnalante, della persona coinvolta e della persona comunque
menzionata nella segnalazione, nonché del contenuto della

segnalazione e della relativadocumentazione™;

- ¢ in vigore il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo e del
Consiglio del27 aprile 2016 (di seguito RGPD), relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché¢ alla libera
circolazione di tali dati, che ha abrogato la direttiva 95/46/CE (Regolamento
generale sulla protezione dei dati) ed ¢entrato in vigore dal 24 maggio 2016,
con applicabilita differita a decorrere dal 25 maggio 2018;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta dell’Unione n. 31 del 12/09/2025 ad oggetto
“Adesione al portale gratuito www.whistleblowing.it e approvazione nuova procedura per
la segnalazione di illeciti e irregolarita e disciplina della tutela del dipendente pubblico
che segnala illeciti (whistleblower). Il presente provvedimento non comporta spesa.
Immediatamente eseguibile” con la quale si ¢ preso atto delle nuove disposizioni sulla
tutela delle segnalazioni di illeciti (“whistleblowing™) introdotte dal d.Igs. 10 marzo 2023
n. 24 e in vigore dal 15 luglio 2023;

ATTESO che, ai sensi dell’art. 35 del citato Regolamento (UE) 2016/679, deve essere
adottata la Valutazione di impatto sulla protezione dei dati (Data protection impact
assessment o “DPIA”), relativa alla gestione delle segnalazioni di cui al D. Lgs. n. 24/2023
tramite piattaforma whistleblowing;

VISTA Tl’allegata Valutazione di Impatto DPIA (All. A parte integrante e sostanziale)
relativa alla piattaforma gratuita www.whistleblowing.it;

VISTA P’informativa privacy redatta dal D.P.O. dell’Unione Avv. Gabriele Borghi (All. B
parte integrante e sostanziale);

RITENUTO quindi di procedere all’approvazione della Valutazione di Impatto (DPIA)
relativa alla piattaforma gratuita www.whistleblowing.it e alla contestuale adozione
dell’informativa privacy redatta dal D.P.O. dell’Unione Avv. Gabriele Borghi;

ACQUISITO il parere di regolarita tecnica da parte del responsabile del Servizio
competente, ai sensi dell’art. 49 del D.Igs 267/2000;

DATO ATTO che ai sensi dell’art. 49 del D.Igs. 18/08/2000, n. 267 e s.m.i., non ¢


http://www.whistleblowing.it/
http://www.whistleblowing.it/

necessario il parere di regolarita contabile in quanto il presente atto non comporta riflessi
diretti o indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente;

CON voti unanimi espressi nelle forme di legge;

DELIBERA

le premesse sono qui integralmente richiamate ed approvate;

1. Di approvare, per le motivazioni di cui in premessa, la Valutazione di
impatto (DPIA) di cui all’art. 35 del Reg. UE 2016/679 relativa al trattamento dati
attuato mediante la Piattaforma telematica Whistleblowing PA resa gratuitamente
disponibile per il tramite di Trasparency International Italia e Whistleblowing
Solutions Impresa Sociale S.r.., che gestisce le segnalazioni di violazioni di
normative nazionali e dell’Unione Europea da parte dei dipendenti e dei
collaboratori dell’Unione dei comuni lombarda Magherno-Torre d’Arese (c.d.
whistleblowing), che come parte integrante e sostanziale si allega al presente atto
(All. A parte integrante e sostanziale );

2. Di adottare I’informativa privacy redatta dal D.P.O. dell’Unione Avv.
Gabriele Borghi (All. B parte integrante e sostanziale);

3. Di pubblicare la presente deliberazione all’Albo pretorio e in
Amministrazione Trasparente;

4, Di dichiarare la presente deliberazione, con separata votazione unanime,
immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n. 267/2000.

Visto si esprime PARERE Favorevole in Il Responsabile del Servizio
ordine alla Regolarita tecnica ai sensi
dell’art. 49 del D.Lgs. 267 del 18 agosto
2000. Data: 09-09-2025
F.to Dott. Giampiero Brigidi



Del che si ¢ redatto il presente verbale che, previa lettura, viene sottoscritto.

Il Vice Presidente Il Segretario dell'Unione
F.to GRAZIANO MOLINA F.to Dott. Giampiero Brigidi

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE
N. Reg. Atti Pubblicati

Questa deliberazione viene pubblicata all’Albo Pretorio per quindici giorni consecutivi dal
17-09-2025 al 02-10-2025

Magherno, li, 17-09-2025
L’ADDETTO ALLA PUBBLICAZIONE
F.to Dott. Giampiero Brigidi

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

o La presente deliberazione Divenuta esecutiva in data 12-09-2025 per decorrenza dei
termini di cui al D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267:
a art. 134, comma 4, per dichiarazione di immediata eseguibilita.
Magherno, li 17-09-2025
Il Segretario dell'Unione
F.to Dott. Giampiero Brigidi

Copia conforme all’originale per estratto, ad uso amministrativo.
Magherno, 1i 17-09-2025

Il Segretario dell'Unione
Dott. Giampiero Brigidi



